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ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)



 

 
 

บทสรุปผู้บริหาร 

วุฒิอาสาธนาคารสมอง เป็นผู้เกษียณอายุที่มีศักยภาพ มีความพร้อมและสมัครใจอุทิศตนมาช่วยพัฒนา
ประเทศ โดยไม่หวังผลตอบแทนส่วนตัว ปัจจุบันมีวุฒิอาสาธนาคารสมองรวมกลุ่มกันท างานและขับเคลื่อนงานเชิง
ยุทธศาสตร์ โดยด าเนินโครงการ/กิจกรรม และเสนอแนะแนวทางการพัฒนาชุมชนและสังคมที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาระดับต่าง ๆ ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ในฐานะ
หน่วยทะเบียนกลางธนาคารสมอง และมูลนิธิพัฒนาไท (มพท.) มีภารกิจในการส่งเสริมสนับสนุน การท างานแบบ
บูรณาการกับภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปในทิศทางเดียวกัน จึงเห็นความส าคัญ
ของการสร้างการเรียนรู้ร่วมกันอย่างบูรณาการ หนุนเสริมการท างาน เป็นเครือข่ายกับภาคีการพัฒนา และการ
เชื่อมโยงบทบาทวุฒิอาสาธนาคารสมองกับภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วมในลักษณะบูรณาการทุกภาคส่วน  
เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาในพ้ืนที่ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ซึ่งเป็นเป้าหมายการพัฒนาระดับสากลไปพร้อมกัน  
โดยจัดท าโครงการ “วุฒิอาสาธนาคารสมองกับการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับพ้ืนที่” ซึ่งมีจังหวัด
ฉะเชิงเทราเป็นพ้ืนที่เป้าหมายการด าเนินการ เนื่องจากวุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา มีการรวมกลุ่มกัน
จัดตั้งเป็นชมรมเครือข่ายวุฒิอาสาธนาคารสมอง มีความรู้ความเชี่ยวชาญที่หลากหลาย เป็นสมาชิกในภาคีการ
พัฒนาต่างๆ ของจังหวัด และได้ยกระดับการด าเนินการเป็นปฏิบัติการภาคีเครือข่าย “ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน” 
(SDG Lab) ในการสร้างพ้ืนที่ต้นแบบความส าเร็จการน าใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่บรรลุเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนเป็น “พ้ืนที่ปฏิบัติการแห่งการเรียนรู้ (SDGs Lab)” ที่เชื่อมโยงการขับเคลื่อนระดับพื้นที่กับ
เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ส่งเสริมการน าใช้
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดผลเป็นรูปธรรม ขยายผลและต่อยอดการด าเนินงานของวุฒิอาสาธนาคารสมอง
และภาคีเครือข่าย ให้สามารถยกระดับจังหวัดฉะเชิงเทรา เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน  

ปฏิบัติการภาคีเครือข่าย “ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน” (SDG Lab) เริ่มต้นด้วยการรวมตัวรวมกลุ่ม เตรียม
ความพร้อมและสร้างการมีส่วนร่วมให้กับกลุ่มวุฒิอาสาธนาคารสมอง โดยจัดประชุมวุฒิอาสาธนาคารสมอง 
จงัหวัดฉะเชิงเทรา เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลและประสบการณ์การท างาน หารือแนวทางการด าเนินงานของวุฒิอาสา
ธนาคารสมอง รวมถึงเก็บรวบรวมข้อมูล ส าหรับการขับเคลื่อนปฏิบัติการภาคีเครือข่าย “ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน” 
(SDG Lab) ต่อจากนั้นเป็นกระบวนการสร้างความรู้ความเข้าใจ/เชื่อมโยงการท างานกับแผนการพัฒนา 
ในทุกระดับ เพ่ือให้เข้าใจสถานการณ์ปัจจุบันร่วมกัน และระดมความคิดเห็นเพ่ือก าหนดทิศทางและแนวทางการ
ขับเคลื่อนปฏิบัติการภาคีเครือข่าย “ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน” (SDG Lab) ภายหลังจากการด าเนินงาน วุฒิอาสา
ธนาคารสมองและภาคีเครือข่าย ได้ก าหนดให้มีการประชุมปรึกษาหารือ เพ่ือเรียนรู้ทบทวน/พัฒนาต่อยอด  
โดยมีส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) และมูลนิธิพัฒนาไท (มพท.) ลงพ้ืนที่ติดตาม
ความก้าวหน้าการขับเคลื่อนงานและหนุนเสริมการขับเคลื่อนปฏิบัติการภาคีเครือข่าย ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน  
เพ่ือน าไปสู่การขยายภาคีเครือข่าย/ผสานแนวทางการท างาน ซึ่งวุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา  
ได้ประสานความร่วมมือเครือข่าย ๘ จังหวัด ภาคตะวันออก (ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ปราจีนบุรี นครนายก สระแก้ว 
ระยอง จันทบุรี และตราด) ในการสร้างผู้น าร่วม และสร้างเครือข่ายความร่วมมือในระยะยาวผ่านการเรียนรู้จาก
การลงมือปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง สร้างวัฒนธรรมความร่วมมือ เพ่ือสร้างการเปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน  

 



 

 
 

ผลการด าเนินงาน โดยในระยะเริ่มแรก ช่วงปี พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๐ วุฒิอาสาธนาคารสมองและ
เครือข่ายการพัฒนาได้ร่วมด าเนินงานโครงการแหล่งเรียนรู้ประวัติและผลงานของพระยาศรีสุนทรโวหาร  
(น้อย อาจารยางกูร) การส่งเสริมวิถีวนเกษตร ผู้ใหญ่วิบูลย์ เข็มเฉลิม และโครงการตะวันยิ้มสืบสานชุมชน
ตะวันออก หยั่งรากบางปะกง นอกจากนี้ ได้สร้างกลุ่มและขยายฐานวุฒิอาสาธนาคารสมองจังหวัดฉะเชิงเทรา
และภาคีเครือข่ายให้รวมตัวเป็นกลุ่มอย่างเข้มแข็ง และขับเคลื่อนการพัฒนาในระดับจังหวัดได้อย่างเป็น
รูปธรรม ในช่วงปี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๒ วุฒิอาสาธนาคารสมองและเครือข่ายการพัฒนายังขับเคลื่อนงาน
เดิมอย่างต่อเนื่องทั้งในด้านการพัฒนาทักษะภาษาไทยโดยใช้วิธีการสอนภาษาไทยของพระยาศรีสุนทรโวหาร
ในการแก้ไขปัญหานักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ในทุกระดับชั้น การส่งเสริมวิถีวนเกษตร โดยยกระดับเป็น
โรงเรียนธนาคารต้นไม้ เชื่อมโยงกับกลุ่มเกษตรอินทรีย์ อ าเภอสนามชัยเขตที่ขับเคลื่อนงานตามวิถีเกษตรกรรม
ยั่งยืน และพัฒนาฐานงานวิจัย “หยั่งรากบางปะกง” สู่การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวชุมชนวิถีตะวันออก 
นอกจากนี้ ได้ขยายภาคีเพ่ือร่วมขับเคลื่อนฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน คือ ร่วมกับภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ สมัชชา
แปดริ้วเมืองยั่งยืน และมหาวิทยาลัยรังสิต ขับเคลื่อนการปฏิรูประบบเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย จัดกิจกรรม
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิต สิ่งแวดล้อม และการจัดการขยะ สนับสนุนการจัดท าธรรมนูญต าบลน่าอยู่ 
และปฏิญญาวาระเปลี่ยนตะวันออก เพ่ือก าหนดวิถีการด ารงอยู่และอนาคตของชุมชนด้วยตนเอง รวมทั้งขยาย
เครือข่ายและสานพลังภาคีภาคตะวันออกในการพัฒนาพ้ืนที่สู่ความยั่งยืน นอกจากนี้ ยังจัดให้มีกิจกรรมการ
พัฒนาศักยภาพของวุฒิอาสาธนาคารสมองและภาคีเครือข่ายให้มีความรู้ ความเข้าใจเรื่องขับเคลื่อนการพัฒนา
ตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ สามารถน าไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับพ้ืนที่ได้ อีกทั้ง ขยาย
ผลการพัฒนาและสร้างหุ้นส่วนการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยร่วมน าเสนอผลการขับเคลื่อนฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืนบน
ฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของในงานก้าวพอดี Open House การขับเคลื่อนการน าใช้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงทีส่นับสนุนการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

การด าเนินงานในระยะต่อไป สศช. และ มพท. ร่วมกับวุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทราและ
เครือข่าย ด าเนินการจัดการความรู้เชิงลึกโดยถอดบทเรียนกระบวนการขับเคลื่อนการพัฒนาในระดับพ้ืนที่ 
(SDG Lab) ที่น าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนและควรน ามาเป็นต้นแบบความส าเร็จ ประเด็นการ
พัฒนาเมืองยั่งยืน ที่เน้นสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในพ้ืนที่ กลไกวุฒิอาสาธนาคารสมอง และภาคส่วน
ต่าง ๆ และถอดบทเรียน “ตะวันออก วิถีแห่งความสุข” โดยศึกษากระบวนการจัดท าวาระเปลี่ยนตะวันออก
แบบมีส่วนร่วมที่ดึงทุนทางสังคมและภาคีการพัฒนามาร่วมคิด ร่วมออกแบบแนวทางการพัฒนาเพ่ือสร้างการ
เปลี่ยนแปลงสู่ความสมดุลและยั่งยืนของภาคตะวันออก นอกจากนี้ จัดให้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการ  
เพ่ือทบทวนการด าเนินงานปฏิบัติการภาคีเครือข่าย “ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน” (SDG Lab) แสวงหาประเด็น
และแนวทางร่วมพัฒนากับภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งขยายภาคีความร่วมมือในระดับภูมิภาคให้เป็น
หุ้นส่วนการพัฒนาที่เข้มแข็ง สามารถเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ สู่การขับเคลื่อนในพ้ืนที่ อีกทั้งเป็น
ส่วนหนึ่งในการสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ของประเทศไทยด้วย 
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ความเป็นมา 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) เป็นกรอบการพัฒนาประเทศที่ก าหนดเป้าหมายระยะยาว  
มีวิสัยทัศน์ว่า “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูง คนไทยอยู่ดีกินดี โดยมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๕) เป็นแนวทางการพัฒนาประเทศด้วยการน้อมน าปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางการพัฒนาประเทศ ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม โดยให้
ความส าคัญกับการยกระดับรายได้และสร้างโอกาส ในการประกอบอาชีพ การเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถ
ของชุมชนในการจัดการปัญหาด้วยตนเอง และสนับสนุนให้คนในชุมชนมีส่วนร่วมคิดและร่วมก าหนดแนวทาง 
การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น บนหลักการพึ่งพาตนเองที่ค านึงถึงศักยภาพ ทรัพยากร ภูมิปัญญา วิถีชีวิต วัฒนธรรม 
และสิ่งแวดล้อม ในชุมชนเป็นหลัก ซึ่งเป็นแผนระยะกลางที่แปลงยุทธศาสตร์ชาติ ในช่วง ๕ ปีแรก และมุ่งสู่
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ซึ่งเป็นเป้าหมายการพัฒนาระดับ
สากลไปพร้อมกัน เพ่ือขับเคลื่อนประเทศไทยให้มีความเข้มแข็งจากภายใน เชื่อมโยงไปสู่ประชาคมโลก 

วุฒิอาสาธนาคารสมอง เป็นผู้ที่เกษียณอายุแล้วทั้งจากภาครัฐหรือเอกชน ตลอดจนผู้ทรงภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่มีความพร้อมและสมัครใจอุทิศตน เพ่ือน าปัญญาความรู้ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญมาช่วย
พัฒนาประเทศ โดยไม่หวังผลตอบแทนส่วนตัว กล่าวได้ว่า วุฒิอาสาธนาคารสมองเป็นทุนมนุษย์และเป็นกลไก
การพัฒนาที่มีศักยภาพและทรงคุณค่าส าหรับสังคมไทย สามารถถ่ายทอดภูมิความรู้และประสบการณ์สู่คนรุ่นใหม่
เพ่ือสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงามและก่อให้เกิดประโยชน์แก่สังคมและประเทศชาติได้เป็นอย่างดี  ปัจจุบันวุฒิอาสา
ธนาคารสมองได้มีการรวมกลุ่มกันท างานและขับเคลื่อนงานเชิงยุทธศาสตร์ โดยด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
และเสนอแนะแนวทางการพัฒนาชุมชนและสังคมตามความต้องการของชุมชน ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาประเทศ มีผลการด าเนินงานเป็นรูปธรรมและเป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชน  
ซึ่งการขับเคลื่อนงานตามยุทธศาสตร์จังหวัดและยุทธศาสตร์ชาติให้ประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้นั้น 
จะต้องให้ความส าคัญกับกระบวนการพัฒนาที่เน้น “คนเป็นศูนย์กลางแบบบูรณาการ” โดยใช้หลักการเรียนรู้
ร่วมกัน ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมติดตามประเมินผล และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ท างานในรูปแบบภาคีเครือข่าย
และสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพื้นที่/จังหวัด/ชุมชน รวมทั้งการเชื่อมโยงเครือข่ายต่าง ๆ ทั้งในระดับ
จังหวัดและประเทศ โดยมีวุฒิอาสาธนาคารสมองเป็นตัวเชื่อมนโยบายชุมชน/ฐานราก เพ่ือให้การท างานที่มี
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว และขยายผลได้อย่างกว้างขวาง 

ส ำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ในฐานะหน่วยทะเบียนกลางธนาคารสมอง 
และมูลนิธิพัฒนาไท มีภารกิจในการสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน พร้อมส่งเสริมสนับสนุน การท างาน
แบบบูรณาการกับภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปในทิศทางเดียวกัน จึงเห็น
ความส าคัญของการสร้างการเรียนรู้ร่วมกันอย่างบูรณาการ หนุนเสริมการท างาน เป็นเครือข่ายกับภาคีการ

สรุปผลการขับเคลื่อนปฏิบัติการภาคีเครือข่าย ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 

 



 

๒ 

พัฒนา และการเชื่อมโยงบทบาทวุฒิอาสาธนาคารสมองกับภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วมในลักษณะ
บูรณาการทุกภาคส่วน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาในพ้ืนที่ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาประเทศ 
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยจัดท าโครงการ “วุฒิอาสาธนาคาร
สมองกับการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ระดับพ้ืนที่” ขึ้น  

โดยการคัดเลือกจังหวัดฉะเชิงเทรา เป็นพ้ืนที่เป้าหมายการ
ด าเนินการ เนื่องจากวุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา มีการ
รวมกลุ่มกันจัดตั้งเป็นชมรมเครือข่ายวุฒิอาสาธนาคารสมอง มีความรู้ความ
เชี่ยวชาญที่หลากหลาย เป็นสมาชิกในภาคีการพัฒนาต่างๆ ของจังหวัด 
เช่น ภาคประชาสังคม สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (พอช.) ส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) เป็นต้น มีการขับเคลื่อนการพัฒนาในพ้ืนที่ ทั้งด้านเศรษฐกิจ 
สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเชื่อมโยงการท างานกับภาคีเครือข่ายการพัฒนาทุกภาคส่วน 
ในจังหวัด ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคประชาชน และชุมชน มาอย่างต่อเนื่อง อีกทั้งเป็น
จังหวัดที่อยู่ในพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor : EEC) ที่มีเป้าหมาย
การพัฒนาและยกระดับการลงทุนภาคอุตสาหกรรม ซึ่งเป็นกลไกหนึ่งในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ 
ในอนาคต ตามยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งประชาชน ชุมชน 
และสังคม จะได้รับผลกระทบจากการพัฒนาพ้ืนที่ในด้านต่าง ๆ เช่น ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การเกษตร อัตลักษณ์ของชุมชน การกระจายการพัฒนาในแต่ละพ้ืนที่ของจังหวัด เป็นต้น โดยมีวุฒิอาสาฯ 
จังหวัดฉะเชิงเทรา เป็นแกนกลางในการประสานความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง  ๆ จากภาครัฐ ภาคเอกชน  
ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนในพื้นท่ี ในการขับเคลื่อนการพัฒนาชุมชนและสังคม ให้มีส่วนร่วมในการ
สร้างความเข้มแข็ง พ่ึงพาตนเอง บนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จึงเป็นจังหวัดที่มีความพร้อมในการ
ขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาแบบมีส่วนร่วมไปสู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และเป็นตัวอย่างในการเชื่อมโยง
การท างานกับกลุ่มต่าง ๆ ในจังหวัด ทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาสังคม เพ่ือให้วุฒิอาสาธนาคารสมองจังหวัด
อ่ืนน าไปปรับปรุงรูปแบบการขับเคลื่อนงานต่อไป 

เส้นทางสูห่้องปฏิบัติการพัฒนาทีย่ั่งยืน SDG Lab 

การขับเคลื่อนงานของวุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา ในระยะแรกส่วนใหญ่เป็นการ
ท างานลักษณะปัจเจกบุคคลตามความรู้ความสามารถและความเชี่ยวชาญของแต่ละบุคคล มีการประชุมเพ่ือ
แลกเปลี่ยนแนวทางการด าเนินงานเป็นครั้งคราว ไม่มีการวางแผนการท างานร่วมกัน และไม่มีการเชื่อมโยง
เครือข่ายการท างานกับภาครัฐและเอกชน ส่งผลให้การด าเนินงานไม่มีความต่อเนื่องและผลงานที่เป็นรูปธรรม  

ต่อมาในปี พ.ศ. ๒๕๕๙ นายเจษฎา มิ่งสมร ประธานวุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา  
ได้เห็นถึงความส าคัญของการขับเคลื่อนงานร่วมกันของวุฒิอาสาธนาคารสมอง จึงก าหนดจัดประชุมวุฒิอาสา
ธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา เพ่ือหารือแนวทางการด าเนินงาน และตั้งชมรมวุฒิอาสาธนาคารสมอง
จังหวัดฉะเชิงเทรา พร้อมจัดท าข้อตกลงและแผนปฏิบัติการในการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานของชมรมวุฒิอาสา
ธนาคารสมองจังหวัดฉะเชิงเทรา ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๐ โดยเน้นการขับเคลื่อนโครงการ “แหล่ง
เรียนรู้ประวัติและผลงานของ พระยาศรีสุนทรโวหาร (น้อย อาจารยางกูร)” และโครงการสื่อสารประชาสัมพันธ์
ผลงานและกิจกรรมของวุฒิอาสาธนาคารสมองจังหวัดฉะเชิงเทราต่อภาคีเครือข่ายในจังหวัด  

  



 

๓ 

 ภายหลังจากวุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา มีการรวมตัวกันเป็นกลุ่มเครือข่ายเพ่ือ
ขับเคลื่อนงานในระดับจังหวัด ท าให้จ านวนวุฒิอาสาธนาคารสมองมีการขยายตัวของสมาชิกอย่างต่อเนื่อง 
ปัจจุบัน วุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา มีจ านวนทั้งสิ้น ๘๕ คน (ณ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๒) ส่วนใหญ่
เป็นชายถึง ร้อยละ ๙๘ ของวุฒิอาสาฯ ทั้งหมด โดยมีวุฒิอาสาฯ ที่มีอายุน้อยกว่า ๖๐ ปี จ านวน ๑๗ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๒๐ อายุระหว่าง ๖๐ – ๗๐ ปี จ านวน ๔๐ คน ร้อยละ ๔๗.๑ และ อายุ ๗๑ ปีขึ้นไป จ านวน ๒๘ คน  
ร้อยละ ๓๒.๙ ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับปริญญาตรี ร้อยละ ๔๑.๑๖ มีความเชี่ยวชาญด้านการศึกษามากที่สุด 
ร้อยละ ๒๘.๕๗ รองลงมาเป็นด้านการเกษตร ร้อยละ ๒๓.๒๑  ด้านการเงิน การคลัง ร้อยละ ๗.๑๔ ด้านสังคม 
ชุมชน แรงงาน ร้อยละ ๗.๑๔ และเป็นข้าราชการสูงถึงร้อยละ  ๖๐ (๔๕ คน)  

 

วุฒิอาสาธนาคารสมอง จงัหวัดฉะเชิงเทรา ยังคงขับเคลื่อนงานพัฒนาในระดับพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง และได้
พัฒนาแนวทางการท างานโดยเชื่อมโยงกับเป้าหมายการพัฒนาของประเทศและวาระการพัฒนาของโลก คือ 
ยุทธศาสตร์ชาติและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) โดยร่วมกับ สศช. และ มพท. ขับเคลื่อนปฏิบัติการภาคี
เครือข่าย “ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน” (SDG Lab) ในการสร้างพ้ืนที่ต้นแบบความส าเร็จการน าใช้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงที่บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเป็น “พ้ืนที่ปฏิบัติการแห่งการเรียนรู้ (SDGs Lab)”  
ที่เชื่อมโยงการขับเคลื่อนระดับพ้ืนที่กับเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) โดยมีวุฒิอาสาธนาคารสมองและภาคีเครือข่ายเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาแบบมีส่วนร่วม  
น านโยบายจากส่วนกลางมาขับเคลื่อนด าเนินการร่วมกับประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือส่งเสริมการน าใช้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงให้เกิดผลเป็นรูปธรรม ขยายผลและต่อยอดการด าเนินงานของวุฒิอาสาธนาคารสมองและภาคี
เครือข่าย ให้สามารถยกระดับจังหวัดฉะเชิงเทรา เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน เกิดภาคีความร่วมมือเป็นหุ้นส่วน 
การพัฒนาที่เข้มแข็ง ชุมชนสามารถแก้ไขปัญหาและจัดการตนเองได้ 

  

ช่วงอายุของวุฒิอาสาธนาคารสมอง 



 

๔ 

กระบวนการห้องปฏิบัติการที่ย่ังยืน SDG Lab 

“ห้องปฏิบัติการที่ยั่งยืน” เป็นพื้นที่การเรียนรู้ การเรียนรู้ที่เชื่อมโยงการท างานร่วมกันระหว่างเครือข่าย
และภาคีภาคส่วนต่าง ๆ ในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและจังหวัดให้เกิดความยั่งยืน   

๑. รวมตัว/รวมกลุ่ม 

รวมตัวรวมกลุ่ม เตรียมความพร้อมและสร้างการมีส่วนร่วมให้กับกลุ่มวุฒิอาสาธนาคารสมอง โดยจัด
ประชุมวุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา เพ่ือพูดคุยท าความรู้จัก แลกเปลี่ยนข้อมูลและ
ประสบการณ์การท างานสาธารณะหรืองานพัฒนาที่ตนเองได้ท าหรือได้ร่วมท ากับภาคีเครือข่าย หารือ
แนวทางการด าเนินงานของวุฒิอาสาธนาคารสมองเป็นระยะ ๆ รวมถึงเก็บรวบรวมข้อมูลและประมวล
ความเห็นประเด็นการพัฒนา เพ่ือเป็นข้อมูลน าเข้า ( Input) ส าหรับการขับเคลื่อนปฏิบัติการภาคี
เครือข่าย “ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน” (SDG Lab) ต่อไป 

๒. สร้างความรู้ความเข้าใจ/เชื่อมโยงการท างานกับแผนการพัฒนาในทุกระดับ 

โดยจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “เตรียมการขับเคลื่อนงานปฏิบัติการภาคีเครือข่าย ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน” 
เมื่อวันที่ ๒๙-๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๑  เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจสถานการณ์ปัจจุบันร่วมกัน ความรู้สึกร่วม
ถึงเป้าหมายและความท้าทายร่วมกัน รวมทั้งจัดกระบวนการระดมความคิดเห็นการขับเคลื่อนปฏิบัติการ
ภาคีเครือข่าย “ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน” (SDG Lab) รวบรวม ค้นหา คัดเลือก (Mapping) ภารกิจของ
กลุ่ม เพ่ือร่วมกันออกแบบ จัดท า ร่าง แผนปฏิบัติการ “ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน” โดยพิจารณาจาก
ประเด็นส าคัญในการพัฒนา (Pain point) และมิติการพัฒนาของเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
๕ มิติ ได้แก่ มิติการพัฒนาคน (People) มิติด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (Planet) มิติความ
มั่งคั่งและการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ (Prosperity) มิติด้านความยุติธรรมและความสันติสุข  
(Peace) และมิติหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership) 
นอกจากนี้ ได้จัดให้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
วุฒิ อาสาธนาคารสมองรวมพลั งขับ เคลื่ อน
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๒  
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เมื่อวันที่  
๒๔ – ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๑ วิเคราะห์ศักยภาพ
ของพ้ืนที่ ทรัพยากร วัฒนธรรม และวิถีชีวิต 
รวมถึ งแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาฯ  
ในพ้ืนที่จังหวัดฉะเชิงเทรา เพ่ือเชื่อมโยงเป้าหมาย
ร่วมระหว่างยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับประเทศ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

๓. ด าเนินการ/ปฏิบัติในพื้นที่ 
วุฒิอาสาธนาคารสมองและภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนงานตาม แผนปฏิบัติการ ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน 
ประกอบด้วย (๑) มิติการพัฒนาคน People : การปฏิรูประบบเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย “คนแปดริ้ว  
ไม่ทอดทิ้งกัน (Long term care) สุขภาพดีสร้างได้ที่บ้าน – เมืองอาหารปลอดภัย” และการสอน
ภาษาไทยของพระยาศรีสุนทรโวหาร เพ่ือแก้ไขปัญหานักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ในทุกระดับชั้น  
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(๒) มิติด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (Planet) : การอนุรักษ์แม่น้ าบางปะกง โรงเรียน
ธนาคารต้นไม้ และวิถีเกษตรกรรมยั่งยืน – เกษตรอินทรีย์ (๓) มิติความมั่งคั่งและการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ (Prosperity) : การท่องเที่ยวชุมชนวิถีตะวันออก “โครงการตะวันยิ้มสืบสานชุมชนตะวันออก 
หยั่งรากบางปะกง” (๔) มิติด้านความยุติธรรมและความสันติสุข (Peace) : ธรรมนูญต าบลน่าอยู่ และ
ปฏิญญาวาระเปลี่ยนตะวันออก (๕) มิติหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership) : เครือข่ายภาคตะวันออก
ยั่งยืน  

 
๔. เรียนรู้ทบทวน/พัฒนาต่อยอด 

วุฒิอาสาธนาคารสมองและภาคีเครือข่าย ก าหนดให้มีการประชุมทุกวันที่ ๘ ของเดือน เพ่ือปรึกษาหารือ 
เปิดใจ เปิดความคิด แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ร่วมกันเรียนรู้ และท าความเข้าใจความเชื่อมโยงของ
องค์ประกอบต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยเน้นการท างานร่วมกันในแนวราบ เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการพัฒนา
แนวคิด วิธีการท างานร่วมกันแบบใหม่ หรือนวัตกรรมการพัฒนาแบบใหม่ เพ่ือสร้างหรือรองรับการ
เปลี่ยนแปลง ในขณะเดียวกัน สศช. และ มพท. ลงพ้ืนที่ติดตามความก้าวหน้าการขับเคลื่อนงานของ 
วุฒิอาสาธนาคารสมองและภาคีการพัฒนา เพ่ือหนุนเสริมการขับเคลื่อนปฏิบัติการภาคีเครือข่าย 
ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน ให้เกิดการลงมือสร้างการเปลี่ยนแปลงจริงอย่างต่อเนื่อง และศึกษารูปแบบ
กระบวนการพัฒนาแบบมีส่วนร่วม ระหว่างวุฒิอาสาธนาคารสมองกับภาคีเครือข่าย พร้อมทั้งประมวล 
สังเคราะห์ สรุปผลข้อมูลที่ได้จากการศึกษากระบวนการขับเคลื่อนงานระหว่างวุฒิอาสาธนาคารสมองกับ
ภาคีเครือข่ายในระดับจังหวัด เพ่ือน าไปสู่การจัดท ารูปแบบกระบวนการพัฒนาแบบมีส่วนร่วม และ
เผยแพร่ไปยังวุฒิอาสาธนาคารสมองจังหวัดอ่ืน  
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๕. ขยายภาคีเครือข่าย/ผสานแนวทางการท างาน 

วุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา ประสานความร่วมมือในการพัฒนาเมืองยั่งยืนร่วมกับเครือข่าย  
๘ จังหวัด ภาคตะวันออก (ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ปราจีนบุรี นครนายก สระแก้ว ระยอง จันทบุรี และตราด) 
สร้างผู้น าร่วม (Collective Leadership) และสร้างเครือข่ายความร่วมมือในระยะยาว ผ่านการเรียนรู้จาก
การลงมือปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง สร้างวัฒนธรรมความร่วมมือ (Culture of Collaboration) เพ่ือสร้างการ
เปลี่ยนแปลงสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน  

ผลการด าเนินงาน 

๑.  ผลการด าเนินงาน ปี พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๐  

 สศช. และ มพท. ได้ลงพ้ืนที่เพ่ือติดตามผลการด าเนินการขับเคลื่อนงานของวุฒิอาสาธนาคารสมอง 
จังหวัดฉะเชิงเทรา จ านวน ๒ ครั้ง สรุปผลการด าเนินงานได้ ดังนี้  

๑.๑ การขับเคลื่อนการพัฒนาเชิงประเด็น 

 ๑) โครงการ “แหล่งเรียนรู้ประวัติและผลงานของ พระยาศรีสุนทรโวหาร (น้อย อาจารยางกูร)” 
วุฒิอาสาธนาคารสมอง ด้านการศึกษา และผู้บริหารโรงเรียนเทศบาล ๒ พระยาศรีสุนทร
โวหาร (น้อย อาจารยางกูร) ร่วมจัดท าโครงการแหล่งเรียนรู้ประวัติและผลงานของพระยา 
ศรีสุนทรโวหาร (น้อย อาจารยางกูร) เพ่ือให้โรงเรียนเทศบาล ๒ พระยาศรีสุนทรโวหารฯ  
เป็นแหล่งเรียนรู้ เก็บรวบรวมประวัติ และเผยแพร่ผลงานต่าง ๆ ของพระยาศรีสุนทรโวหาร  
ให้เป็นที่รู้จักต่อสาธารณะ พร้อมทั้งพัฒนาเป็นโรงเรียนตัวอย่างที่ใช้วิธีการสอนภาษาไทยของ
พระยาศรีสุนทรโวหาร ในการแก้ไขปัญหานักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ในทุกระดับชั้น 

 ๒) สวนวนเกษตร ผู้ใหญ่วิบูลย์ เข็มเฉลิม และวุฒิอาสาฯ ด้านการเกษตร เป็นวิทยากร
ถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่เกษตรกร และประชาชนที่สนใจ เกี่ยวกับแนวทางการจัดการที่ดิน
และการเกษตร ที่ให้ความส าคัญกับการปลูกไม้ยืนต้นที่ใช้ประโยชน์ได้ ร่วมกับการปลูกพืช
เพ่ือเป็นอาหารและการเลี้ยงสัตว์ในลักษณะผสมผสานจนเป็นนิเวศการเกษตรที่เลียนแบบ
ป่าธรรมชาติ กระบวนการเรียนรู้เพ่ือพ่ึงพาตนเอง และการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมทั้งแจกจ่าย
และขายพันธุ์ไม้ให้ผู้ที่เริ่มสนใจการปลูกต้นไม้  

 ๓) โครงการตะวันยิ้มสืบสานชุมชนตะวันออก หย่ังรากบางปะกง  สถาบันสื่อเด็กและเยาวชน 
(สสย.) ร่วมกับกลุ่มละครเพ่ือการเรียนรู้บางเพลย์ และชุมชนอ าเภอบ้านโพธิ์ ด าเนินโครงการ
ตะวันยิ้มสืบสานชุมชนตะวันออก โดยท าการวิจัยเรื่อง “หยั่งรากบางปะกง” เพ่ือขับเคลื่อน
เศรษฐกิจชุมชนลุ่มแม่น้ าบางปะกง และสร้างจิตส านึกให้คนในท้องถิ่นเห็นความส าคัญของ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ด้วยการสร้างความรู้ความเข้าใจกับเด็กและเยาวชน  
และชุมชน ในการอนุรักษ์แม่น้ าบางปะกง ศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิตของคนในชุมชน และพัฒนา
ทรัพยากรให้สามารถสร้างรายได้ให้แก่ชุมชนได้อย่างยั่งยืน โดยมีนายสมนึก เมธาวศิน  
วุฒิอาสาธนาคารสมอง เป็นแกนน าในการประสานงานกับชุมชน  
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๑.๒ การสร้างกลุ่มและขยายฐานวุฒิอาสาธนาคารสมอง ท าให้วุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัด
ฉะเชิงเทรารวมตัวเป็นกลุ่มอย่างเข้มแข็ง และขับเคลื่อนการพัฒนาในระดับจังหวัดได้อย่างเป็น
รูปธรรม วุฒิอาสาธนาคารสมองเป็นที่รู้จักในพ้ืนที่ สามารถเชื่อมโยงความรู้ ความเชี่ยวชาญและ
ประสบการณ์ไปขับเคลื่อนงานร่วมกับภาคีเครือข่ายในจังหวัดได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

๒. ผลการด าเนินงาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๒  

 สศช. และ มพท. ได้ลงพ้ืนที่เพ่ือติดตามผลการด าเนินการขับเคลื่อนงานของวุฒิอาสาธนาคารสมอง  
จังหวัดฉะเชิงเทรา จ านวน ๑๐ ครั้ง (ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ จ านวน ๔ ครั้ง และ ปี พ.ศ. ๒๕๖๒ จ านวน ๖ ครั้ง) 
สรุปผลการด าเนินงานได้ ดังนี้  

๒.๑ การขับเคลื่อนการพัฒนาเชิงประเด็น 

 ๑) มิติการพัฒนาคน (People)  

  ๑.๑) การปฏิรูประบบเพื่อรองรับสังคมสูงวัย เพ่ือรองรับโครงสร้างประชากรจังหวัด
ฉะเชิงเทราที่เริ่มมีผู้สูงอายุเพ่ิมมากขึ้น ประชากรวัยแรงงานและวัยเด็กน้อยลง ส่งผล
ให้เกิดปัญหาต่าง ๆ อาทิ ค่าใช้จ่ายในการดูแลผู้สูงอายุ ปัญหาสุขภาพผู้สูงอายุ  
วุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา จึงคัดเลือกประเด็นการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ และการเตรียมความพร้อมให้ประชากรก้าวเข้าสู่วัยสูงอายุได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยด าเนินการร่วมกับภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ สมัชชาแปดริ้วเมืองยั่งยืน 
มหาวิทยาลัยรังสิต และมีนายเจษฎา มิ่งสมร ประธานวุฒิอาสาธนาคารสมอง และ
วุฒิอาสาธนาคารสมอง ด้านสุขภาพ ร่วมด าเนินการ เพ่ือลดปัญหาที่เกิดจากการเข้าสู่
สังคมสูงวัย ซึ่งมีความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ ๑ ยุติ
ความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่ เป้าหมายที่ ๒ ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคง
ทางอาหาร ยกระดับโภชนาการและส่งเสริมการเกษตรกรรมที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ ๓ 
การมีสุขภาวะในการด ารงชีวิต และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีของทุกคนในทุกช่วงอายุ 

  ๑.๒) การพัฒนาทักษะภาษาไทย ด้วยหลักการสอนของพระยาศรีสุนทรโวหาร (น้อย 
อาจารยางกูร) เป็นโครงการต่อเนื่องของวุฒิอาสาธนาคารสมอง ด้านการศึกษา  
โดยด าเนินการร่วมกับโรงเรียนเทศบาล ๒ พระยาศรีสุนทรโวหารฯ ด้วยการสอน
ภาษาไทยตามหลักการสอนของพระยาศรีสุนทรโวหาร เพ่ือพัฒนาทักษะการอ่าน
และการเขียนให้แก่กลุ่มเด็กนักเรียนที่มีปัญหาอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ ในทุก
ระดับชั้น รวมทั้งพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ เก็บรวบรวมประวัติ และ
เผยแพร่ผลงานต่าง ๆ ของพระยาศรีสุนทรโวหาร ให้เป็นที่รู้จักต่อสาธารณะ  
นับเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนายั่งยืน เป้าหมาย
ที่ ๔ การได้รับการศึกษาที่ได้คุณภาพอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง และส่งเสริมโอกาส
ในการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่ทุกคน 

 

  



 

๘ 

 ๒) มิติด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (Planet) 

  ๒.๑) การอนุรักษ์ลุ่มน้ าบางปะกง วุฒิอาสาธนาคารสมอง ให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์
ลุ่มน้ าบางปะกง เพ่ือรักษาพ้ืนที่ชุ่มน้ าและระบบนิเวศ ซึ่งเป็นแหล่งเก็บกักน้ าที่
ส าคัญของภาคตะวันออก จึงร่วมกับเครือข่าย ชุมชน และเยาวชน ส่งเสริมการ
เรียนรู้และการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิตของท้องถิ่น โดยด าเนินการ ดังนี้  
(๑) เชิญชวนประชาชนที่สนใจรวมกลุ่มจัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับความส าคัญของพ้ืนที่ชุ่มน้ า ผลกระทบที่เกิดจากการพัฒนาที่ไม่เหมาะสม
กับวิถีชีวิตของชุมชน และแนวทางการอนุรักษ์และจัดการพ้ืนที่ลุ่มน้ าเพ่ือใช้
ประโยชน์อย่างชาญฉลาด ส่งผลให้เกิดความตื่นตัวในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมบริเวณลุ่มน้ า ซึ่งเป็นจุดเริ่มต้นของสร้างเครือข่ายการท างาน
อนุรักษ์ลุ่มน้ าบางปะกง ต่อมาหน่วยงานต่าง ๆ อาทิ ส านักงานคณะกรรมการ
สุขภาพแห่งชาติ (สช.) มูลนิธิธรรมสิ่งแวดล้อม (EnLAW) ส านักงานทรัพยากรน้ า 
ส านักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (สผ.) ส านักงาน
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดฉะเชิงเทรา สถาบันสื่อเด็กและเยาวชน (สสย.) 
กลุ่มละครเพ่ือการเรียนรู้บางเพลย์ มหาวิทยาลัยบูรพา ได้เข้ามาด าเนินกิจกรรม/
โครงการเกี่ยวกับอนุรักษ์ลุ่มน้ าบางปะกงเพ่ิมขึ้น โดยวุฒิอาสาธนาคารสมองได้ร่วม
สนับสนุนการด าเนินงานของภาคส่วนต่าง ๆ ด้วยการร่วมเป็นวิทยากรให้ความรู้ 
และเป็นผู้ประสานความร่วมมือระหว่างชุมชนและหน่วยงานที่ด าเนินกิจกรรม/
โครงการ และร่วมสนับสนุนการผลักดันให้แม่น้ าบางปะกงได้รับการขึ้นทะเบียน
เป็นพ้ืนที่ชุ่มน้ าที่มีความส าคัญระหว่างประเทศ (Ramsar Site) (๒) จัดท าข้อมูล
ท้องถิ่นเพ่ือการอนุรักษ์ “บ้านโพธิ์รักษ์บางปะกง” เพ่ือใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
พ้ืนที่ต่อไปในอนาคต (๓) จัดกิจกรรมรณรงค์อย่างต่อเนื่อง โดยจัดกิจกรรม/
โครงการ อาทิ กิจกรรมร่วมปั่นตะวันออกเพ่ือหาเครือข่ายการขับเคลื่อนงานด้าน
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในภาคตะวันออก กิจกรรมพายเรือเก็บขยะ การจัดเสวนา
เรื่องบางปะกงสายน้ าแห่งชีวิต เพ่ือรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
อนุรักษ์วิถีชีวิตดั่งเดิมให้สามารถด าเนินไปพร้อมกับการพัฒนาทางเศรษฐกิจได้
อย่างสมดุลและยั่งยืน ซึ่งการอนุรักษ์ลุ่มน้ าบางปะกงมีความสอดคล้องกับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  เป้าหมายที่ ๖ น้ าและการสุขาภิบาลได้รับการจัดการ
อย่างยั่งยืน และมีสภาพพร้อมใช้ส าหรับทุกคน เป้าหมายที่ ๑๓ ด าเนินการอย่าง
เร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น และ
เป้าหมายที่ ๑๔ อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทาง
ทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

  ๒.๒) โรงเรียนธนาคารต้นไม้ วุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา ก าหนดแผนการ
ท างานการพัฒนาเพ่ิมพ้ืนที่ป่าชุมชน โดยมอบหมายให้วุฒิอาสาธนาคารสมองที่มี
ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นแกน
น าในการขับเคลื่อนด าเนินงาน สร้างความเชื่อมโยงกับภาคีเครือข่ายการปลูกป่าและ
ผู้น าชุมชนจาก ๖ จังหวัด ภาคตะวันออก ได้แก่ จังหวัดฉะเชิงเทรา ระยอง สระแก้ว 



 

๙ 

จันทบุรี ปราจีนบุรี และชลบุรี เพื่อร่วมกันท ากิจกรรมรณรงค์การเพ่ิมพ้ืนที่ป่า โดย
จัดให้มี  “โรงเรียนธนาคารต้นไม้” เผยแพร่องค์ความรู้เกี่ยวกับการปลูก บ ารุงรักษา 
และการใช้ประโยชน์จากต้นไม้แต่ละชนิด ให้ความรู้กับเด็กและเยาวชน และผู้ที่สนใจ
เรียนรู้สามารถใช้ประโยชน์จากพันธุ์ไม้ชนิดต่าง ๆ พัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างรายได้  
ลดรายจ่าย และอยู่ร่วมกับธรรมชาติอย่างยั่งยืน เช่น กิจกรรม “ธรรมยาตรา เพ่ือผืน
ป่าตะวันออก” เพ่ือเรียนรู้ธรรมชาติและปลูกต้นไม้เพ่ิมพ้ืนที่ป่าตลอดระยะทางการ
เดินทาง การจัดนิทรรศการให้ความรู้เกี่ยวกับวนเกษตรร่วมกับหน่วยงานในพ้ืนที่  
การเป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่เกษตรกร และประชาชนที่สนใจ เกี่ยวกับ
แนวทางการจัดการที่ดินและการเกษตร ที่ให้ความส าคัญกับการปลูกไม้ยืนต้นที่ใช้
ประโยชน์ได้ ร่วมกับการปลูกพืชเพ่ือเป็นอาหารและการเลี้ยงสัตว์ในลักษณะ
ผสมผสานจนเป็นนิเวศการเกษตรที่เลียนแบบป่าธรรมชาติ กระบวนการเรียนรู้เพ่ือ
พ่ึงพาตนเอง และการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมทั้งแจกจ่ายและขายพันธุ์ไม้ให้ผู้ที่เริ่มสนใจ
การปลูกต้นไม้ เป็นต้น ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ ๑๕ 
พิทักษ์ บูรณะ และส่งเสริมการใช้ประโยชน์ที่ยั่งยืนของระบบนิเวศบนบก จัดการ 
ป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้กับการแปรสภาพเป็นทะเลทราย หยุดยั้งและฟ้ืนฟูความ 
เสื่อมโทรมของที่ดิน และหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 

  ๒.๓) วิถีเกษตรกรรมยั่งยืน เริ่มต้นจากความต้องการแก้ไขปัญหาความมั่นคงด้านอาหาร 
การใช้สารเคมี การรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่อาจได้รับผลกระทบ
จากการตั้งโรงไฟฟ้าถ่านหินในพ้ืนที่ และปัญหาอ านาจการต่อรองต่ า ต่อมาในปี พ.ศ. 
๒๕๔๔ เกษตรกรในพ้ืนที่ได้รวมตัวกันก่อตั้งเป็น “กลุ่มเกษตรอินทรีย์ อ าเภอสนาม
ชัยเขต” มุ่งเน้นส่งเสริมการท าเกษตรอินทรีย์ครบวงจร สร้างโมเดลขั้นตอนการวาง
แผนการผลิต การควบคุมการผลิต การขอรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ ทั้งมาตรฐาน
ระบบเกษตรอินทรีย์สมาพันธ์เกษตรอินทรีย์นานาชาติ (International Federation of 
Organic Agriculture Movements - IFOAM) มาตรฐานระบบเกษตรอินทรีย์สหภาพ
ยุโรป (EU) และมาตรฐานระบบเกษตรอินทรีย์แคนาดา (Canada Organic Regime - 
COR) การตั้งกลุ่มสหกรณ์ออมทรัพย์เพ่ือระดมทุนช่วยเหลือเกษตรกร การวางแผน 

การตลาดผลผลิตเกษตรอินทรีย์ทั้งในระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ และระหว่าง
ประเทศ เพ่ือให้เกษตรกรเรียนรู้ขั้นตอนการท าเกษตรอินทรีย์จนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
ตลอดจนขยายเครือข่ายกลุ่มเกษตรอินทรีย์ทั้งในจังหวัดฉะเชิงเทรา และภาค
ตะวันออก เพ่ือรักษาและเพ่ิมพ้ืนที่ผลิตอาหารปลอดภัย อนุรักษ์พันธุ์พืชท้องถิ่น 
ฟ้ืนฟูภูมิปัญญาการท าเกษตรวิถีชุมชน ปัจจุบันกลุ่มเกษตรอินทรีย์สนามชัยเขต 
ได้จดทะเบียนเป็น “สมาคมเกษตรทางเลือกฉะเชิงเทรา” เพ่ือยกระดับการเชื่อมโยง
ความร่วมมือกับภาคีทุกภาคส่วน ในการส่งเสริมให้เกิดการขยายตัวของการขับเคลื่อน
ความมั่นคงด้านอาหาร การพัฒนาเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพส าหรับกลุ่มเกษตร
อินทรีย์ที่เกษตรกรเข้าถึงได้ ซึ่งส่งผลให้ขีดความสามารถทางการแข่งขันในตลาด
เกษตรอินทรีย์เพ่ิมมาก โดยก าหนดเป้าหมายการด าเนินงานในระยะต่อไป คือ  
(๑) ส่งเสริมการท าเกษตรอินทรีย์ ด้วยการเชื่องโยงฐานทรัพยากรในพ้ืนที่อย่างครบ
วงจร อาทิ องค์ความรู้ ภาคีเครือข่ายการพัฒนา การท่องเที่ยววิถีชุมชน การพัฒนา



 

๑๐ 

คุณภาพชีวิต การเข้าถึงทรัพยากรอย่างเป็นธรรม (๒) พัฒนาการท าเกษตรอินทรีย์
ส าหรับเกษตรกรผู้สูงอายุ ด้วยการออกแบบการเพาะปลูกผลผลิตทางการเกษตร
ให้สอดคล้องกับศักยภาพผู้สูงวัย คิดค้นนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการผลิต 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถของเกษตรกรสูงวัยในภาคเกษตรอินทรีย์  ปัจจุบัน 
เครือข่ายกลุ่มเกษตรอินทรีย์สนามชัยเขตได้เชื่อมโยงการท างานกับวุฒิอาสา
ธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา ในการร่วมรณรงค์การท าเกษตรกรรมยั่งยืน  
โดยเปิด พ้ืนที่ เพาะปลูกเกษตรอินทรีย์ ให้ผู้ ที่ สนใจศึกษาเรียนรู้  รวมทั้ ง
ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ความรู้การท าเกษตรอินทรีย์เกี่ยวกับวางแผนการ
จัดระบบควบคุมภายใน การรับรองมาตรฐาน การวางแผนการผลิตและตลาด 
รวมทั้งการติดตามความก้าวหน้าการเพาะปลูกของเครือข่ายกลุ่มเกษตรอินทรีย์ 
เช่น กลุ่มเกษตรอินทรีย์ อ.นาดี จ.ปราจีนบุรี กลุ่มเกษตรอินทรีย์ อ.บ้านนา  
จ.นครนายก เป็นต้น สนับสนุนการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 
๑๒ สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการบริโภคและผลิตที่ยั่งยืน 

 ๓) มิติความม่ังคั่งและการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ (Prosperity)  

  ๓.๑) การท่องเที่ยวชุมชนวิถีตะวันออก “โครงการตะวันยิ้มสืบสานชุมชนตะวันออก 
หยั่งรากบางปะกง” ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๖๐ วุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ร่วมกับมหาวิทยาลัยบูรพา และมหาวิทยาลัยมหิดล ขับเคลื่อนโครงการวิจัย  
“หยั่งรากบางปะกง” พ้ืนที่อ าเภอบ้านโพธิ์ เพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจชุมชนลุ่มแม่น้ า
บางปะกง และสร้างจิตส านึกให้คนในท้องถิ่นเห็นความส าคัญของการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ โดยการสร้างความรู้ความเข้าใจกับเด็กและเยาวชน และชุมชน 
ในการอนุรักษ์แม่น้ าบางปะกง ศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิตของคนในชุมชน และพัฒนา
ทรัพยากรให้สามารถสร้างรายได้ให้แก่ชุมชนได้อย่างยั่งยืน มีกิจกรรมศึกษาเรียนรู้ถึง
รากเหง้าของถิ่นฐานที่อาศัย ซึ่งเด็กและเยาวชนมีความสนใจเรื่องการใช้ประโยชน์
จากพืชท้องถิ่น “ต้นจาก” โดยเยาวชนลงพ้ืนที่ชุมชนเพ่ือสืบค้นภูมิปัญญาท้องถิ่น
จากผู้สูงวัย เรียนรู้และลงมือท าผลิตภัณฑ์และอาหารจากต้นจาก อาทิ บัวลอย 
ไข่หวานลูกจาก แกงส้มดอกจาก กระทงใส่ขนมจากใบจาก ซึ่งวุฒิอาสาธนาคารสมอง
และภาคีเครือข่ายมีเป้าหมายจะพัฒนาพ้ืนที่ให้ เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  
เพ่ือสร้างรายได้ให้กับชุมชน และคุณภาพชีวิตที่ดี สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ ๘ ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนและทั่วถึง 
ให้เป็นไปอย่างยั่งยืน ส่งเสริมศักยภาพการมีงานท าและการจ้างงานเต็มที่ และงานที่
มีคุณค่าส าหรับทุกคน เป้าหมายที่ ๑๐ ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่าง
ประเทศ และเป้าหมายที่ ๑๑ ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความ
ครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน และยั่งยืน 

  ๓.๒) การอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิต และสิ่งแวดล้อม ฉะเชิงเทราเป็นจังหวัด 
ที่มีประวัติศาสตร์ ศิลปวัฒนธรรม แหล่งโบราณสถานอันทรงคุณค่า และวิถีชีวิตอัน
เป็นเอกลักษณ์สืบต่อกันมายาวนาน วุฒิอาสาธนาคารสมองเห็นความส าคัญของ 
การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน และวิถีชีวิตดั่งเดิมให้ยั่งยืนควบคู่ไปกับ 



 

๑๑ 

การเจริญเติบโตแบบสังคมเมือง จึงส่งเสริมให้จังหวัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม วิถีชีวิตคนแปดริ้ว การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และ
การจัดการขยะ เพ่ือสร้างจังหวัดฉะเชิงเทราให้เป็นเมืองน่าอยู่ มีสภาพแวดล้อมที่ดี  
และมีศิลปวัฒนธรรมที่ทรงคุณค่าในการสืบทอดไปยังลูกหลานต่อไป ซึ่งสอดคล้อง 
กับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ ๑๑ ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของ
มนุษย์มีความปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน 

 ๔) มิติด้านความยุติธรรมและความสันติสุข (Peace) 

    ๔.๑) ธรรมนูญต าบลน่าอยู่ วุฒิอาสาธนาคารสมอง ร่วมกับจังหวัด ส านักงาน
คณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ และสภาองค์กรชุมชน ขับเคลื่อนการสร้างต าบล 
น่าอยู่ต าบลสุขภาวะ โดยจัดท า “ธรรมนูญต าบล ๘ ริ้ว” โดยมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนา  
(๑) สถาบันการเงินของชุมชนระดับต าบล (๒) วัดทุกวัดเป็นศูนย์กลางของชุมชน 
โรงเรียนทุกโรงเรียนในต าบลบูรณาการการเรียนรู้กับเศรษฐกิจ สังคม (๓) สถาน
ประกอบการในต าบล มีสัมมาชีพเต็มพ้ืนที่ มีทักษะวิชาช่างทุกแขนง (๔) มีตลาด
ชุมชนและการจัดการท่องเที่ยวชุมชน (๕) มีระบบจัดการสิ่งแวดล้อม พลังงาน และ
จัดการขยะ (๖) สร้างสังคมที่คนไทยไม่ทอดทิ้งกัน มีองค์กรจัดการอาสาสมัครเพ่ือ
ชุมชน พัฒนาคุณภาพเด็กและเยาวชน มีความสามารถในการดึงความสนับสนุนจาก
ภายนอก (๗) เป็นต าบลปลอดภัย เป็นต าบลแห่งการท าความดี และ (๘) มีนวัตกรรม
ระบบสุขภาพต าบล แหล่งเรียนรู้ต าบล ซึ่งการจัดท าธรรมนูญต าบลน่าอยู่เป็นการ
สนับสนุนการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ ๑๖ สนับสนุนสังคมที่
สงบสุขและครอบคลุมที่เอ้ือต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึงกระบวนการ
ยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพมีความรับผิดชอบ และทุกคนสามารถ
เข้าถึงในทุกระดับ 

  ๔.๒) ปฏิญญาวาระเปลี่ยนตะวันออก วุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดฉะเชิงเทรา สมัชชา
แปดริ้วเมืองยั่งยืนและเครือข่ายเพ่ือนตะวันออก ได้รับการสนับสนุนจากสหภาพ
ยุโรป สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ 
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ และสถาบันธรรมรัฐเพ่ือการพัฒนา
สังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือค้นหาแนวทางการขับเคลื่อนภาคตะวันออกอย่างยั่งยืน 
ออกแบบทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกที่พึงปรารถนา โดยประยุกต์แนวคิด
เศรษฐกิจโดนัท (Doughnut Economics) มาเป็นดัชนีวัดความอยู่ดีมีสุขร่วมกันของ
ภาคตะวันออก และจัดท าแผนเดินหน้าทางยุทธศาสตร์ ๕ ด้าน ที่เสนอเป็นทางเลือก
ต่อสาธารณะในการพัฒนาพ้ืนที่ภาคตะวันออก ประกอบด้วย (๑) การสร้างเมืองน่าอยู่
ชุมชนน่าอยู่ (๒) ฟ้ืนฟูคุณภาพสิ่งแวดล้อมและความอุดมสมบูรณ์ (๓) เป็นศูนย์กลาง
อาหารปลอดภัย (๔) ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน (๕) ยกระดับการเรียนรู้บนฐาน
ชุมชน (วิถีชีวิต-ภูมิปัญญา-วัฒนธรรม) และได้น าเสนอในเวทีสาธารณะภาคตะวันออก 
“ตะวันออก วิถีแห่งความสุข” เมื่อวันที่ ๑๘ – ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๑ ณ ศูนย์ศึกษา
การพัฒนาเขาหินซ้อนอันเนื่องมาจากพระราชด าริ จังหวัดฉะเชิงเทรา การขับเคลื่อน
ดังกล่าวช่วยสนับสนุนการบรรลุ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ ๑๖ 



 

๑๒ 

สนับสนุนสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมที่เอ้ือต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพมีความรับผิดชอบ และทุกคน
สามารถเข้าถึงในทุกระดับ 

 ๕) มิติหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership) : เครือข่ายภาคตะวันออกยั่งยืน ประกอบด้วย  
๘ จังหวัด ได้แก่ ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ปราจีนบุรี นครนายก สระแก้ว ระยอง จันทบุรี และตราด 
ได้ประสานความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนระดับภูมิภาค โดยมีวุฒิอาสาธนาคารสมองเป็น
ผู้เชื่อมประสาน การด าเนินที่ผ่านมาเครือข่ายภาคตะวันออกยั่งยืนได้ รวมตัวกันเป็น  
กลุ่มศึกษาการพัฒนาระเบียบเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC watch) เพ่ือติดตามการ
ด าเนินการของนโยบายพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ศึกษาผลกระทบจากการ
การเติบโตของธุรกิจท่องเที่ยวและการขยายตัวของพ้ืนที่อุตสาหกรรม จัดกิจกรรมเผยแพร่
ความรู้และสร้างความตระหนักในการอนุรักษ์แม่น้ าบางปะกงแก่ชุมชนและเยาวชนในพ้ืนที่
อย่างสม่ าเสมอ อาทิ การตรวจคุณภาพน้ าในพ้ืนที่ เสี่ยงต่อการเกิดมลพิษทางน้ า ร่วมกับ
ส านักงานสิ่งแวดล้อมจังหวัดจัดกิจกรรมให้เยาวชนส ารวจและเรียนรู้ระบบนิเวศริมฝั่งน้ าใน
พ้ืนที่บริเวณรอบโรงเรียนและชุมชน ร่วมกับส่วนราชการและชุมชนในทุกอ าเภอ จัดกิจกรรม
วันกตัญญูสายน้ าหรือวันอนุรักษ์พัฒนาแม่น้ าคูคลอง ช่วงเดือนกันยายนของทุกปี เพ่ือปลูกฝัง
ให้ทุกภาคส่วนตระหนักในคุณค่าของการอนุรักษ์ระบบนิเวศและแม่น้ าบางปะกง ส่งผลให้
ชุมชนริมน้ ามีความกระตือรือร้น ใส่ใจ และร่วมเฝ้าระวังปัญหาสิ่งแวดล้อมร่วมกับภาคี
เครือข่ายมากขึ้น นอกจากนี้ ได้ร่วม “พัฒนาผังเมือง” เพ่ือรองรับการพัฒนา EEC โดยเสนอ 
“ผังทางเลือก การใช้ประโยชน์ที่ดิน พ้ืนที่ ๓ จังหวัด ฉะเชิงเทรา-ชลบุรี-ระยอง” ภายใต้
แนวคิด “สมดุล กระชับ รับมือโลกร้อน สะท้อนความอยู่ดีมีสุขร่วมกัน” ซึ่งเป็นการใช้
ประโยชน์ที่ดินที่ครอบคลุมในทุกมิติทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะการ
อนุรักษ์พ้ืนที่ชุมชนดั้งเดิม พ้ืนที่ศิลปวัฒนธรรม พ้ืนที่วิถีชุมชนการประกอบอาชีพดั้งเดิม และ
แหล่งธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาอย่างสมดุลและยั่งยืน การด าเนินการ
ดังกล่าวช่วยสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ ๑๗ เสริมความ
เข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกส าหรับการ
พัฒนาที่ยั่งยืน  

 

โดยมีความเชื่อมโยงของการขับเคลื่อนปฏิบัติการภาคีเครือข่าย “ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืน” กับเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒๑ แผนพัฒนาภาคตะวันออก และ
แผนพัฒนาจังหวัดฉะเชิงเทรา๒ รายละเอียดตามแผนภาพ 

 

 

  

                                                           
๑
 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ดาวน์โหลดเอกสารได้ที่ www.nesdc.go.th 

๒
 แผนพัฒนาจังหวัดฉะเชิงเทรา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) (ฉบับทบทวน) ดาวน์โหลดเอกสารได้ที่ www.chachoengsao.go.th  



 

๑๓ 

 

 



 

๑๔ 

 

๒.๒ การพัฒนาศักยภาพของวุฒิอาสาธนาคารสมอง วุฒิอาสาธนาคารสมองและภาคีเครือข่ายมีความรู้ 
ความเข้าใจเรื่องขับเคลื่อนการพัฒนาตามยุทธศาสตร์จังหวัดที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  
และแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน บนฐานของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับพ้ืนที่ได้ 

๒.๓ การขยายผลการพัฒนาและสร้างหุ้นส่วนการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยร่วมน าเสนอผลการขับเคลื่อน
ฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืนบนฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของในงานก้าวพอดี (A Bright Leap 
Forward) Open House การขับเคลื่อนการน าใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงที่สนับสนุนการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ระหว่างวันที่ 
๙ – ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๖๒ ณ หอศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหานคร 
เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ ซึ่งเป็นการต่อยอดจากแนวคิดวิถีเกษตรพึ่งตนเอง
ของผู้ใหญ่วิบูลย์ เข็มเฉลิม สู่การขับเคลื่อนประเด็นต่างๆ อาทิ ส่งเสริม
การปลูกป่าวนเกษตรเพ่ืออนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและบริโภคเป็นอาหาร/ยา
รักษาโรคตามธรรมชาติ เกิดกลุ่มเกษตรอินทรีย์ และเครือข่ายธนาคาร
เมล็ดพันธุ์พืชพ้ืนบ้านซึ่งเป็นเมล็ดพันธุ์อินทรีย์ เพ่ืออนุรักษ์/จ าหน่ายเป็นรายได้เสริม จากนั้น
เชื่อมโยงมิติทางสังคมโดยการจ าหน่ายยาสมุนไพร อาทิ น้ ามันไพล ยาดมสมุนไพร และน ารายได้
ไปช่วยเหลือผู้เปราะบางในพ้ืนที่ เช่น เยี่ยมเยียนบ้านผู้ป่วยติดเตียง เป็นต้น  

 

  

 

 



 

๑๕ 

 

 ผลจากการขับเคลื่อนฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืนท าให้ เกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างวุฒิอาสา
ธนาคารสมอง ภาคีการพัฒนา และประชาชนในการขับเคลื่อนการพัฒนาตามยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
ที่เชื่อมโยงการท างานอย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึนและพัฒนาไปในทิศทางเดียวกัน คือ การพัฒนา 
ที่ยั่งยืนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีเครือข่ายร่วมพัฒนา ทั้งจากภาครัฐ ภาคเอกชน 
ภาคประชาสังคม และภาควิชาการ จ านวนกว่า ๓๐ กลุ่ม เช่น ส านักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาองค์กรชุมชน ศูนย์ประสานภาคีพัฒนาจังหวัด
ฉะเชิงเทรา เครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน จิตอาสา
ประชารัฐ เครือข่ายรัฐชุมชนคนแปดริ้ว อาสาสมัครยุติธรรมภาคประชาสังคม ชมรมล าพูน 
บ้านโพธิ์ เครือข่ายป่าชุมชนรอบต่อ ๕ จังหวัดภาคตะวันออก กลุ่มเกษตรก้าวหน้า เครือข่าย
เกษตรทางเลือกจังหวัดฉะเชิงเทรา กลุ่มเกษตรอินทรีย์สนามชัยเขต เป็นต้น 

 

 

 

 

 

  



 

๑๖ 

 

การด าเนินงานในระยะต่อไป 

๑. การจัดการความรู้เชิงลึกโดยถอดบทเรียนกระบวนการขับเคลื่อนการพัฒนาในระดับพื้นที่ (SDG 
Lab) ที่น าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนและควรน ามาเป็นต้นแบบความส าเร็จ จ านวน  
๒ ประเด็น ได้แก่ (๑) “การพัฒนาเมืองยั่งยืน” ที่เน้นสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในพ้ืนที่ กลไก
วุฒิอาสาธนาคารสมอง และภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชนและประชาสังคม ในการพัฒนาเมือง
ร่วมกันอย่างครอบคลุมในทุกมิติทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะการอนุรั กษ์พ้ืนที่
ชุมชนดั้งเดิม พ้ืนที่ศิลปวัฒนธรรม และแหล่งธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาอย่างสมดุล
และยั่งยืน (๒) “ตะวันออก วิถีแห่งความสุข” โดยศึกษากระบวนการจัดท าวาระเปลี่ยนตะวันออกแบบ 
มีส่วนร่วมที่ดึงทุนทางสังคมและภาคีการพัฒนามาร่วมคิด ร่วมออกแบบแนวทางการพัฒนาเพ่ือสร้าง
การเปลี่ยนแปลงสู่ความสมดุลและยั่งยืนของภาคตะวันออก  

๒. การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อทบทวนการด าเนินงานปฏิบัติการภาคีเครือข่าย “ฉะเชิงเทราเมือง
ยั่งยืน” (SDG Lab) แสวงหาประเด็นและแนวทางร่วมพัฒนากับภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสรุปผล
และทบทวนแนวทางการขับเคลื่อนงานฉะเชิงเทราเมืองยั่งยืนที่เป็นรูปธรรม รวมทั้งขยายภาคีความ
ร่วมมือในระดับภูมิภาคให้เป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่เข้มแข็ง สามารถเชื่อมโยงและแปลงยุทธศาสตร์ชาติ  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ นโยบายรัฐ และ
แผนพัฒนาระดับต่าง ๆ สู่การขับเคลื่อนในพ้ืนที่ อีกทั้งเป็นส่วนหนึ่งในการสนับสนุนการบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ของประเทศไทยด้วย 

 

 

 

 

 
 


